CNPJ 18.837.278/0001-83

CERTIDADO

Aline Aparecida Mendes Anacleto, no uso das atribuicbes do
cargo de Chefe de Segado de Recursos Humanos, efc. ...

Certifica, para os devidos fins e efeitos legais, que revendo a pasta funcional, arquivos
e documentos da Seg¢do de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal, deles verifiquei constar,
que o Sr. FERNANDO MENDES QUINTAO, inscrito no CPF n° 164.824.416-53 e PIS/PASEP n°
1.170.716.425-2, foi funcionario publico municipal, no cargo de Vice-Prefeito, nos periodos de
02/01/1997 a 31/12/2000 e de 01/01/2001 a 31/12/2004. Certifica mais, que no exercicio das
fun¢des do cargo em comissao de Diretor Municipal de Saude, conforme Portaria n°® 001/97, trabalhou
no periodo de 02/01/1997 a 31/05/1999. Certifica ainda, que na condi¢cdo de servidor publico
municipal nomeado, no cargo de Secretario Municipal de Governo, conta no periodo de
02/01/2013 até 16/09/2015, provando constar o total de 3.911 (Trés mil novecentos e onze ) dias
de efetivo exercicio, ou 10 (dez) anos,8 (oito) meses e 21 (vinte e um) dias, estando vinculado ao
Regime Proprio de Previdéncia Social (IPSEMG), no periodo de 02/01/1997 a 31/05/1999 e
vinculado ao Regime Geral de Previdéncia Social (Instituto Nacional do Seguro Social — INSS)
nos periodos de 01/06/1999 a 31/12/2000, de 01/01/2001 a 31/12/2004 e de 02/01/2013 a
16/09/2015. Certifica finalmente, que os documentos utilizados na presente certiddo se
encontram a disposigéo na segdo de Recursos Humanos desta Prefeitura Municipal.

Assim firmo a presente certiddo.
Prefeitura Municipal de Abre Campo, 26 de outubro de 2015.

Esta certiddo podera ser consultada no sitio eletrénico:

www.abrecampo.mgqg.gov.br/download/section/1
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CNPJ 18.837.278/0001-83

GRADE DE CONTAGEM DE TEMPO

Nome: Fernando Mendes Quintiio

Cargo: Vice-Prefeito (Diretor Municipal de Saude)
Municipio: ABRE CAMPO

Anos Ocorréncia |Jan.|Fev.|Mar.|Abr.|Mai.|Jun. | Jul. | Ago. | Set. | Out. | Nov. |Dez.| TOTAL

Presenca 31 [ 28 | 31 | 30 | 31 | 30 {31 | 31 [ 30| 31 | 30 | 31 |365

Lic. Gest - - - - - - - - - - - - -

K287 Lic. Saude - = = = = % = - _ _ - N

Faltas - - - - = = - = = = - - -

Presenca 31 | 28 | 31 | 30 | 31 | 30 [ 31 ] 31 [ 30| 31 | 30 | 31 |365

Lic. Gest - - - - - = = < = & - - -

1998 Lic. Saude - - - - - - - - - _ - - -

Faltas - - - - - - - - - - - - -

Presenca 31 128 31 | 3031|3031 31|30 31| 30| 31 (365

Lic. Gest - - - - - = = = - - - - _

Q
1999 Lic. Saude - = o - . N = “ - N - -

Faltas - - - = - - " = N - - - _

Presenca 31 129 | 31 | 30| 31 ] 30|31 ] 31 |30 31 ] 30| 31 366

Lic. Gest - - - - = - - - - - - - -

2800 Lic. Salude = = - - - - - - N _ - |

Faltas - - % - & = - - - - - - -

Presenca 31 | 28 | 31 | 30 | 31 30|31 ] 31|30 31| 30| 31 [365

Lic. Gest - - - - - = = = = 5 5 - -

=001 Lic. Salde - - - - - - - - - _ - SRR

Faltas - - = - ~ - - - - e = = =

Presenca 31 | 28 | 31 | 30 | 31 | 30|31 ] 31|30 31 ] 30| 31 365

Lic. Gest - - - = = - - - - - - _ _

2002 Lic. Saude - - - - - & - B - - - - -

Faltas - = - = = = = 5 = = - - -

Presenca 31 | 28 | 31 [ 30 [ 31 | 30|31 |31 [30] 31| 30| 31 365

Lic. Gest - - - - - - " - - - - _ -

203 Lic. Saude - - - - - - - - - N - B

Faltas = 5 = - - - - - - - - il

Presenca 31 | 29 | 31 | 30 | 31 | 30|31 |31 [30] 31| 30| 31 [366

Lic. Gest - - - = - = % = = - - - -

Zela Lic. Saude - - - - - = = 2 - = = - -

Faltas = - - - = - - - - = - = -

TOTAL|2.922

O referido é verdade e para certifica-lo reportei-me aos documentos arquivados nesta Prefeitura.
Prefeitura Municipal de Abre Campo, 26 de outubro de 2015.

& M\"/\A‘n{\ﬂﬂ% De acordo: ,L/'fJ

Aline Aparécida Mendes Anacleto Marcio Moreira Victor
Chefe da Segdo de Recursos Humanos Prefeito Municipal




CNPJ 18.837.278/0001-83

GRADE DE CONTAGEM DE TEMPO

Nome: Fernando Mendes Quintio

Cargo: Seeretario Municipal de Governo
Municipio: ABRE CAMPO

Anos | Ocorréncia [Jan.|Fev.|Mar. [Abr.|Mai.|Jun. | Jul. [Ago.|Set.|Out.|Nov. |Dez.| TOTAL

Presenca 31 | 28 | 31 [ 30 | 31 | 30|31 [ 31 |30] 31 ] 30 | 31 |365

Lic. Gest - - - - = = = 5 = % = - -

2013 -
Lic. Saude - - - - - - - - - - - S

Faltas . - - - . - - - - - - - |-

Presenca 31 [ 28 1 31 | 30 | 31 |30 |31 31|30 ] 31 ] 30 | 31 |365

Lic. Gest - - - = = » = = = = = - -

2014 — -
Lic. Saude - - - - - - - - - - - - -

Faltas - - - - - - - - - - - - |-

Presenca 31 | 28 | 31 | 30 | 31 [ 30 | 31| 31 ] 16 0 0 0 259

Lic. Gest - - - - - - - - - - - _ -

2015 =
Lic. Saude - - - - - - - - - - - - -

Faltas - . - . - - - - - - - - |-

O referido € verdade e para certifica-lo reportei-me aos documentos arquivados nesta Prefeitura.
Esta grade de contagem de tempo podera ser encontrada no sitio eletronico:

www.abrecampo.mgq.gov.br/download/section/1

Prefeitura Municipal de Abre Campo, 26 de outubro de 2015.

A l‘/%fmdam De acordo: x//\-tf(/

Aline Apérecida Mendes Anacleto Marcio Moreira Victor
Chefe da Secdo de Recursos Humanos Prefeito Municipal




